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PORTEUR   
 
Département :  Opérations 
Superviseur immédiat :  Président 
Subordonnés immédiats :  N/A 
Statut : Surnuméraire  
Lieu principale de travail : Chacun des salons funéraires 
Classe d’emploi : À déterminer 
 

 

Sommaire  

Le porteur est responsable d’exécuter le transport du cercueil et les descentes en fosse en 
respectant les procédures établies ainsi qu’en adoptant une attitude respectueuse et empathique à 
l’égard des familles. 

Description des principales responsabilités 

• Transport du cercueil lors des funérailles et ce, conformément aux instructions données par le 

directeur de funérailles ; 

• Effectuer les descentes en fosse ; 

• Accompli diverses tâches connexes. 

 

Profil de compétences 

Qualifications requises  

Réfèrent aux exigences techniques requises pour occuper le poste 

• Aucune exigence technique n’est requise.  
 

Exigences spécifiques  

Réfèrent aux attentes spécifiques de l’organisation envers l’individu qui occupe le poste 

• Ponctualité  

• Bonne condition physique (poids, mouvement ou position contraignante) 

• Sens du protocole  

• Patience et diplomatie. 

 

Conditions particulières 

Réfèrent aux particularités de l’emploi 

• L’emploi requiert une disponibilité de jour et de fin de semaine ; 

• L’emploi requiert un code vestimentaire spécifique : 
o Complet bleu marin 
o Chemise blanche 
o Cravate bleu marine unie 
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o Imperméable leu marin 
o Chaussures en cuir noir et protecteur de chaussures 
o Chapeau leu marin 
o Foulard 
o Gants en cuir noir 

 
Note : La Mercerie Brabant connait nos exigences et offre un rabais considérable aux employés du 
Groupe funéraire Lalime. 
 
 
 
  

*Ce profil de poste n’est pas limitatif. Le titulaire du poste peut être appelé à accomplir différentes 
tâches connexes en vue d’atteindre les objectifs fixés par l’entreprise.  

 

 


